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Cadre d’exécution du PLH

QU’EST-CE QU’UN PLH?

« Le Programme Local de I'Habitat définit les objectifs et les principes d’'une
politique visant a répondre aux besoins en logements et en
hébergement, a favoriser le renouvellement urbain et la mixité sociale et
a améliorer 'accessibilité du cadre bati aux personnes handicapées en
assurant entre les communes et entre les quartiers d’'une méme
commune, une répartition équilibrée et diversifiée de l'offre en logements
». Légifrance L302-1 Code de la Construction »




Cadre d’exécution du PLH

Le premier Programme Local de I’Habitat de la
Communauté d’Agglomération du Pays Nord
Martinique a été adopté le 30 septembre 2016 et
rendu exécutoire le 14 février 2017. Dés lors, CAP
Nord dispose de 6 ans (2016-2022)* pour mettre
en ceuvre les 18 actions du PLH, issues des 6
orientations stratégiques, définissant la politique
locale de I’habitat :

1- produire des logements adaptés pour I’accueil
de la population et la satisfaction des besoins
des habitants du territoire

2- Mettre en ceuvre une politique fonciere
publique
3- Mobiliser le parc ancien, réhabiliter les

quartiers et reconquérir les centralités

4- Poursuivre le développement d’une offre de
logement abordable et adaptée
5- Répondre aux besoins
spécifiques

6- Organiser le suivi et I’évaluation du PLH

des publics

*Prorogation de la validité du PLH par le Préfet jusqu’en 2024,
pour tenir compte de la révision du SCOT et son adoption
(décision 15 février 2023, lettre du Président du 11 juillet

N 2022).

/4

-> Comme imposé par la réglementation, CAP
Nord doit réaliser chaque année un bilan
d’avancement du PLH, puis un bilan triennal
trois ans aprés son adoption et enfin un bilan
final.

~~~~~~~

Ce bilan annuel 2023 et les perspectives 2024
du PLH ont pour but de présenter un état
d’avancement de la mise en ceuvre des actions
sur la deuxiéme période triennale, prorogée

jusqu’en 2024.
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Avancement du PLH

Bilan annuel d’exécution
des actions - Année 2023

&
Perspectives 2024




Orientation n°1- Produire des logements adaptés pour I’accueil

de la population et la satisfaction des besoins des habitants du
territoire

Action n°1-1- Traduire les objectifs du PLH dans les documents d’'urbanisme (PLU et SCOT)

Elaboration des PLU
etdu SCOT

Application
réglementaire du
dispositif
d'exemption des
communes ala SRU
et programmation
objectifs triennaux de
production de
logements sociaux
par communes

Objectifs :

-Doter les communes de CAP Nord
d'un PLU ou carte communale,
integrant les objectifs du PLH
(quantitatif et qualitatif)

-Retranscrire pour chaque commune
les objectifs de construction du PLH
dans leur PADD

-Mettre en ceuvre de la réforme de
I'exemption des communes i la
SRU, en application de la Loi 3Ds
du 21 février 2022, par CAP Nord

-Accompagner les communes
concernées au respect des objectifs
de production de logements

sociaux : obligations fixées au moins
a 25%

Avancement au 31/12/2023 -

- Révision générale en cours de PLU, par TADDUAM
- le Lorrain, Bellefontaine et Saint-Pierre.

-Macouba a approuvé un nouveau PLU depuis en
2023 et le Robert a approuvé sa révision générale

-Four rappel, sur les 18 communes du territoire de
CAP Nord, dix-sept communes disposent d'un plan
Local d’'urbanisme. (Cf annexe bilan)

-Le Réglement National de 'Urbanisme (RNU) reste
applicable sur une seule commune, Fonds Saint-
Denis.

- Pour rappel, la loi du 21 février 2022 relative a la
différenciation_la décentralisation, la déconcentration
et portant diverses mesures de simplification de
I'action publigue locale dite « loi 3DS » a modifié les
mecanismes d'exemption a l'obligation SRU
existants, en introduisant les trois (03) régimes
d’exemption a la commune, suivants :

-'exemption pour inconstructibilite,

-I'exemption pour isolement ou difficultés d'accés aux
bassins de vie et d'emplois environnants rendant la
commune faiblement attractive,

-L'exemption pour faible tension du marché locatif
social.

Perspectives 2024 :

-Poursuivre I'action en cours et la développer
(Lorrain et Bellefontaine, arrét fin 2024-1e
trimestre 2025)

-Poursuivre la programmation des logements
soclaux avec I'Etat, les bailleurs sociaux et les
communes, en application des objectifs de
production triennaux arrétés par 'ETAT et les
objectifs territorialisés du PLH exécutoire

-Poursuivre la mise a jour les objectifs de
production de Logement Sociaux territorialisés,
visés dans le PLH 2016-2022 prorogée 2024 et
des objectifs triennaux liés a la SRU, dans les
PLH/PLU (mise en conformité)

@ Actions réussies
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Orientation n°1- Produire des logements adaptés pour I’accueil

de la population et la satisfaction des besoins des habitants du

territoire

Application
réglementaire du
dispositif
d’exemption des
communes a la SRU
et programmation
objectifs triennaux de
production de
logements sociaux
par communes

- la liste des communes & exempter du prélévement
SRU, pour la période 2023-2025 a é&te fixée par
délibération®cc-07-2023/153 du 06 juillet 2023, puis
transmise au Bréfet, Six (06) communes concernées :
Morne Rouge, Sainte-Marie, la Trinité, Lorrain, Gros
Morne et Robert

-Avis successifs du Prefet et de la Commission
Nationale SRU du 13 juillet 2023

-Décret n°2023-601 du 13 juillet 2023, paru au JO
fixant Ia liste des communes exemptées, au titre de
la période triennale 2023-2025 : Sainte-Marie, la
Trinité, Lorrain et Mome Rouge

-Septembre 2023, organisation par le président de
CAP Nord Martinique, réunion d'information des
maires en partenariat avec la Sous-Préfecture de la
Trinite, modalités de mise en ceuvre du Contrat de
Mixité Sociale (CMS)

-Octobre 2023, lettre décision ETAT et décret
exemption adressés aux six (06) Maires concernées

-Octobre 2023, réunion du Comité Territorial de
I'Habitat et de 'THébergement (CTH-H), : Présentation
du bilan triennale SRU 2020-2022 et procédure
d’'intention de carencer les communes du Gros Morne
et du Robert / Dossier présenté par la DEAL a la
demande de la Commission Nationale SRU-

Novembre 2023 : Décision de la CNSRU de ne pas
carencer les communes du Nord

-Loi 3 Ds/ exemption SRU : programmation de
rencontres communales, CAP Nord avec la
DEAL la Sous-préfecture (La Trinité, Robert,
Gros morne, Sainte Marie)

-Elaboration et signature d’'un Contrat de Mixité
Sociale entre I'Etat, CAP Nord et les communes
en territoire SRU concernées

@ Actions en cours
a conforter et a développer
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Orientation n°1- Produire des logements adaptés pour I’accueil

de la population et la satisfaction des besoins des habitants du

territoire

Action n°1-2- Lancer des opérations expérimentales aupres de 4 communes pour renforcer la qualité des projets de logements sociaux (Basse-pointe,
Lorrain, Précheur, Robert)

Mettre en place la

Commission
qualité
architecturale et
paysagére
(CQAP)

Objectifs

-Associer les EPCI a la
programmation des
logements sociaux, au regard
des objectis du PLH
(quantitatif et qualitatif)

-Assurer une cohérence des
avis des acteurs publics sur
les projets de construction de
logements sociaux sur le
territoire Nord pour renforcer
la qualité

Avancement au 31/12/2023 -,

-Rappel mise en place d'un
partenariat entre CAP Nord,
DEAL et Bailleurs sociaux,
CAUE, par une convention en
2017

- action mise en ceuvre par le
service amenagement-
urbanisme de CAP Nord
Martinique

-Rappel novembre 2022-
Relance de la démarche de
valorisation de la qualité urbaine,
architecturale et paysageére dans le
cadre de la CQAP en partenariat
avec le chargé de mission ville
durable DEAL,

- Novembre/Décembre 2023,
Réunions de concertation
DEAL/EPCI/Bailleurs sociaux
d’'examen de projets de
logements sociaux en amont
instruction de PC et
financement organisées par la
DEAL

Perspectives 2024 :

-Programmation de réunions CQAP/examen des
projets de construction de Logements Sociaux

-Poursuivre la concertation avec les bailleurs
sociaux pour repondre aux besoins de la
population du territoire et les objectifs de
production territorialisés

-Programmation réunion commission Habitat :
Présentation bilan annuel 2023 et programmation
de logements sociaux 2024

@ Actions en cours a conforter et a développer
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Orientation n°1- Produire des logements adaptés pour I’accueil

de la population et la satisfaction des besoins des habitants du

territoire

Action n°1-2- Lancer des opérations expérimentales auprés de 4 communes pour renforcer la qualité des projets de logements sociaux

(Bass:

Retenir des sites
ayant des projets
de
développement
ou de
restructuration
suffisamment
différents pour
constituer des

« cas d’école ».
Analyser leurs
potentialités et
contraintes

Obijectifs

Reéaliser des études de
revitalisation de centralités :
démarches initiées et menées
par 'ADDUAM (action menée
d'un commun accord avec
CAP Nord), sur les centres-
bourgs et centralités de
Martinique, réalisées dans le

cadre du programme
partenarial et sgur-financées

par la DEAL Martinique : La
Trinité et Carbet

"
S

—

Avancement au 31/12/2023

- Sur La Trinité : formalisation d'un plan guide de
revitalisation du centre-ville de La Trinité qui se
décline en 6 axes et 14 actions. Parmi les actions
définies, deux ont pour finalités de « restructurer le
réinvestir I'llot du cinéma » et de « réhabiliter le bati
dégradé et reconstruire sur les friches urbaines
» [ Stratégie de peuplement du centre bourg.

- 8ur Le Carbet, le plan guide présente un schéma
directeur illustrant la stratégie de revitalisation,
orientée  majoritairement sur 'amélioration de la
fonctionnalité des espaces publics et le
développement des parcours piétons (deux

thématiques prioritaires pouvant impulser I'attractivité

du centre-bourg)

Perspectives 2024 :

Poursuivre cette action
dans le cadre du

programme des Petites
Villes de demain (PVD)

@Actions réussies
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Orientation n°2-Mettre en place une politique publique fonciére

Action n°2-1. Conventionner avec 'EPFL sur les objectifs de requalification urbaine

Objectifs : Avancement au 31/12/2023 Perspectives 2024 :
"
Doter les communes d'un "/ -Amplifier cette action en faveur du

Accompagnerlos ingénierie et montage IEPFL, en vue d'un portage foncier et d'une aide

w d'opération pour améliorer | en ingénierie - Robert, Mome Viert, Gros Mome,
partenariatavec 'EPFL | a matise o foncier 8 | sginte Meri, La Trnité, Précheur, Sait-Pere

vocation de fhabitat et | Mome Rouge et Basse Pointe
permettant d'entreprendre
une politique de
renouvellement urbain

@ Actions en cours a conforter et a développer
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Orientation n°2-Mettre en place une politique publique fonciére

Action n°2-2 : Elaborer un Plan d’intervention foncier a I'échelle intercommunale

Objectifs Avancement au 31/12/2023 : L Perspectives 2024 :
Elaborer une stratégie Définir une stratégie -Rappel novembre 2021 aprés période COVID -Marché a relancer en lien avec le
fonciere communale et fonciére intercommunale 19 : Echanges en visioconférence avec le SCOT révisé / approuvé et le PLH 2_
intercommunale en vue de dégager des groupement ESPELIA/MODALE sur diagnostic courant 1¢" semestre 2025)

parcelles susceptibles foncier provisoire en et lancement phase 2- .

d’étre acquise afin de élaboration cartographie des opportunités

répondre : fonciéres par OS,

-au besoin des communes | -Suivi facturation du groupement en novembre

du territoire, au besoin de 2021 et point budgétaire B
I'EPCI pour des projets
communautaires dont -Avril 2022 mise en ceuvre des ateliers de co-

construction politique fonciére communale et
intercommunale (Phase 1) : commission AHI
validation programmation ateliers_:Nord Caraibe
30/11/2022 et nord atlantique1er/12/2022, OS
-de constituer une réserve | geémarrage notifié, Mise en ceuvre ateliers et

fonciére en vue de_realiser rédaction des axes de la politique fonciére

activités économiques

-Avril 2023 : concertation avec le groupement
d’études pour élaboration document opportunité
fonciére/Stratégie fonciére et outils de
mobilisation fonciére (phase 2)

-Juillet 2023 : Résiliation du marché

« élaboration stratégie fonciére
intercommunale »/Mise en ceuvre difficile par
MODALE

@ Actions en cours a conforter et a développer
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Orientation n°3 - Mobiliser le parc vacant, réhabiliter les

quartiers et reconquérir les centralités

Adoption du PILHI le 24 septembre 2019, par le Conseil
Communautaire @
Actions reussies

*Le 16 janvier 2020, signature du protocole d’accord du

PILHI 2020-2025 par CAP Nord et les parties prenantes.

consultez le bilan des réalisations -Annee 2023

*Les actions ci-aprés sont mises en ceuvre dans le cadre du

PILHI exécutoire /volet « habitat indigne de ce PLH

executoire »

« Action 3.1- Accompagner les opérations de RHI en cours,

* Action 3-2-Mettre en place des Opérations Programmeées
d’Amélioration de I'Habitat (OPAH) en centre bourg

* Action n°3-3-Mise en ceuvre PILHI 2020-2025




Orientation n°4

Poursuivre le développement d’'une offre de abordable et adaptée

Action 4.1 : Intégrer le développement de l'offre en locatif social et frés sociale dans les centralités

permettant de loger
la population de

CAP Nord,
correspondant a un
objectif de
production annuelle
de 240 logements
locatifs sociaux
dont : 200
logements portés
par__les bailleurs
sociaux et 40 liés au
conventionnement

du parc privé

-Objectif
production de
logements sociaux
fixé par le PLOM
2019-2023, de 800
logements
sociaux/an pour la
Martinique

Favoriser le | Objectifs
développement
d’'un___parc __social

-Reésorber progressivement le
déficit de logements sociaux pour
les communes relevant de l'article
55 de la loi SRU.

-Transposer la diversification de

I'offre de logement, inscrits dans

les orientations du PLH, dans les
PLU (PADD, OAP et reglement)

et projet d'aménagement

Avancement au 31/12/2023

Cf Action n®1-1 —

-Décret du 13/07/2023 exemption des communes & la
SRU dont 3 communes du Nord, pour la période 2023-
2025

-Bilan 2023 -construction neuve/ données DEAL :

- 243 logements financés en Martinique et 13 agréés
soit 256 logements produits

- 14,3 M€ engagés dont 2,9 M€ par anticipation sur
2024 et 5,7 M€ de surcouts engagés

- 8,7 M€ versés

- 243 logements mis en chantier et 449 livrés

- 4 opérations abandonnées pour un total de 62
logements (20 LLS et 42 LLTS)

*8ur CAP Nord, en 2023 :

-2 opérations de constructions neuves, pour un total
de109 logts ont &té livrées en territoire SRU par la
SIMAR, a Sainte-Marie (Rés. Kalagway de 52 logts a
Union) et au Gros Mone (Rés.Les Moringas a la
Fraicheur)

- 3 opérations démarrées :

- Sainte-Marie, Rue Eugéne Agricole (1et 2) — SMHLM
— 15 logts

- Carbet, Bout Bois, SMHLM, 16 logements

- 2 opérations annulées en 2022 sur 'agglomération de
CAP Nord, pour un total de 35 logements (Clos de
I'Heureux au ROBERT et Saint James/SAINT-PIERRE)
-Bilan 2023-Reéhabilitation parc social/données
DEAL : 1 163 logements prévus mais 666 financés soit
57% des logements programmeés

*8ur CAP Nord : 20 % des logements financés
relévent du territoire de Cap Nord

-Action realisée par FADDUAM /Elaboration et révision
de PI1I-Cf Action n°%1-1

Perspectives 2024

Cf Action 1-1 et Action 3-2

Programmation
construction de logements
sociaux 2024/Donneées
DEAL :

- Pour 2024, une
programmation plus
ambitieuse qu'en 2023 :
759 logements
programmes

- Sur les 759
programmes en 2024,

357 logements prévus sur
le territoire de CAP NORD

-Des 2024, orientation n°2
PTLM/ mixité sociale dans
programmation de
logements locatifs sociaux :
50% LLTS et 50% LLS

Programmation 2024 : 816
logements du parc social
en réhabilitation dont 76
programmes pour le Nord.
Cf Action 3-2/0OPAH
multisites 4 communes
(conventionnement ANAH)

Action en cours a conforter et
a développer

CAP Mord Martinigue
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Orientation n°4

Poursuivre le développement d’une offre de abordable et adaptée

Action 4.2 ! Aider au développement de l'offre dans l'accession trés sociale

Favoriser le
développement d’'un
parc en accession
trés sociale pour
développer le
logement tant dans

les centralités gu’'en
diffus

Objectifs

-Inscrire les objectifs de
production des L E.S. dans
les documents d'urbanisme

-Apporter une ingénierie sur
l'instruction technique des
dossiers et le suivi
administratif

UL
\...-’

Avancement au 31/12/2023

-Action réalisée par 'ADDUAM /Elaboration et révision de PLU et PADD
-Action menée en lien avec le relogement des ménages de la RHI Cf
Action 3-1et 3-3 dont orientations strategiques du PILHI 2020-2025 et
programme d'actions opérationnelles

Perspectives 2024

Cf Action n®1-1

Cf Action n® 3-1 et 3-3

Action 4.3 : Aider au developpement de I'accession des primo-accedants
Favoriser le Objectifs Avancement Perspectives 2024

développement d'une
offre fonciére
constructible a un
colit compatible pour
une primo accession
abordable.

-Permettre 13 sortie de 65
logements ou lots dédiés

-Accueillir plus aisément des
jeunes ménages, et de
redynamiser la croissance
démographigue dans le Nord

Cf Action n®1-1 réalisée par TADDUAM

Action opérationnelle/Soutien foncier-Difficultés de mise en ceuvre
"

—

Poursuivre 'action

Offre 3 mettre en
cohérence avec la stratégie
fonciére intercommunale a
relancer en lien avec le
SCOT aprés révision

Action 4.4 : Organiser un partenariat avec les b

ailleurs, opérateurs publics et fravailleurs sociaux

Etablir une
convention cadre
entre les bailleurs
cpéerateurs, I'Etat et
CAP Nord afin de
définir les conditions
de mise en ceuvre du
PLH et les

engagements

Objectifs

-Associer les partenaires a la

mise en ceuvre du PLH par le

biais de convention

LL
\—/

Avancement au 31/ 12/ 2023

-Suivi élaboration de Convention d’'Utilité Sociale par les Bailleurs Sociaux
du territoire (OZANAM et SEMSAMAR) en 2018-2019

- Rappel : Signature de CUS entre CAP Nord et les 3 bailleurs sociaux :
mai 2020 SMHLM, SIMAR et décembre 2020/0ZANAM

-Contribution au COPIL PDLHI, Réunion CTHH 30/10/2023-accord de
méthode attribution LLTS, procédure carence SRU. .., Ateliers élaboration
du PTLM 2024-2027

-Réunion bilan opérateurs sociaux, programmation logements sociaux,

CTM-Révision du réglement intérieur FSL

Perspectives 2024

-Poursuivre le travail
partenarial avec I'ensemble
des acteurs

-Approbation du PTLM
2024-2027 par le CTH-H
-Mise en ceuvre

programme d'action FSL
dont les mesures AVDL par
la CTM

Action non engagée/
Mise en ceuvre difficile

Action en cours a conforter et a4 P .
développer
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Orientation n°4

Poursuivre le développement d’une offre de abordable et adaptée

Action 4.5 : Assurer une coherence intercommunale du systeme de demande et d’attribution du logement social

1.Mettre en place
de Ja « Conférence
Intercommunale du

Logement » - CIL

Obijectifs :

-Mettre les intercommunalités en
position de chef de file de la
politique locale d'attributions de
logements sociaux,

-Définir de maniére concertée
avec les communes et les
partenaires, les orientations de la
politique intercommunale des
attributions,

-Constituer, avec le Plan Partagé
de Gestion de la Demande, le
cadre et la gouvemnance de la
gestion de la demande, de
linformation et des attributions

Avancement au 31/12 2023

"
S

-1ére CIL pléniére du 7 décembre 2021, Installation des 3
colléges de la CIL / co-pilotée par le Président de CAP
Nord et le Sous-Préfet de la Trinité et Saint-Pierre :
Adoption du Réglement Intérielr, du document-cadre des
attributions et CIA, avis favorable sur le PPDGID, en CIL
pléniére décembre 2021

- Conseil Communautaire du 20 octobre 2022 validation
des documents constitutifs de la politique des attributions
de logement, autorisation signature de la CIA, par Conseil
Communautaire ;

Signature CIA le 18" decembre 2022 par les parties
prenantes pour période 2022-2028, puis validation le 13
septembre 2023, par le préfet et transmission

--Analyse des offres pour le choix d'un AMO,

-Passation marché procédure MAPA de prestations
d’accompagnement a la mise en ceuvre des actions CIL
2023-2025-AMO HTC/EHOS, juin 2023

-Mise au point avec le groupement d’/AMO, pour démarrage
des prestations en juin 2023

-08 n°1 démarrage prestation 1% ao(t 2023

-Mise en place commission de coordination des attributions
de la CIL, en novembre 2023 (gestion en flux, et bilan
aftributions 2022, elaboration ordre du jour prochaine CIL)

Perspectives 2024 :

-Suivre la mise en ceuvre
de la CIA

Elaborer le bilan annuel
de la Cll avec les acteurs,
en matiére d'attribution

-Programmer commission
de coordination des
attributions de la CIL

-Mettre a jour composition
ClL/les membres des 3
colleges /Revair le mode
de représentation des
membres,

-Programmer la réunion
annuelle de la CIL
pléniére

@ Action réussie
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Orientation n°4

Porsuivre le développement d’une offre de abordable et adaptée

Action 4.5 : Assurer une coherence intercommunale du systeme de demande et d’attribution du logement social

2. Elaborer un Plan
Partenarial de
Gestion de la
Demande de
Logement social

et d’Infoermation des
Demandeurs

(PPGDLS-ID)

Objectifs

- Partager les informations
relatives a la gestion de la
demande et & I'évolution des
dossiers en cours de traitement

- Informer le demandeur au niveau
intercommunal

- Accueillir physiguement le
demandeur, pour l'informer sur les
demarches a accomplir, 'orienter,
le conseiller et, le cas échéance,
I'aider dans ses démarches

- Metire les informations a =~ «
disposition du public et des
demandeurs de logement social,
par voie électronique

"
S

Avancement 31/12/2023 :
-Conseil Communautaire du 20 octobre 2022 : approbation définitive du
PPGDID dont le dispositif de cotation de la demande, mise en place du
SIAD et gestion partagée, pour la période 2022-2028

-Aolt 2023, demarrage des prestations d'’AMO -accompagnement a la
mise en ceuvre de CIL pléniére, du PPGDID dont la cotation, SIAD ddnt
convention d'adhésion, Gestion partagée dont convention, par OS5 n®1

-Mars/mai 2023 __ formalisation avec la DEAL, Ihabilitation au SNE/module
Cotation, signature convention par le Président CAP Nord,

-Mai 2023, signature convention intercommunale habifitation des guichets
enregistreurs SNE

-1er aoit au 30 novembre 2023, mise en ceuvre phase expérimentale
cotation a titre expérimental, lancée du pour les guichets et les bailleurs
saclaux (paramétrage du dispositif dans le SNE)

- Janvier, mars mai 2023, reunion comité de suivi d'élaboration des
supports et d'information & destination des demandeurs et guichets
d’accueil, .

-Juin 2023, formation de 10 CCAS/guichets enregistreurs SNE, par la
DEAL

Novembre 2023, transmission du PPGDID 2022-2028 aux partenaires
-Formation du personnel du SIAD, atelier &laboration de supports de
communication, le 7 novembre 2023

-9 novembre 2023 : Atelier d'information « passage a la gestion en flux des
réservations de logements locatifs sociaux » date butoir, 24 novembre
2023

Perspectives 2024 :

- Année 2/prestations d'AMO -
accompagnement a la mise en
ceuvre de la CIL, du PPGDID
dont la cotation et CIA, par OS

-Suivre exécution des
prestations dAMO

L]
-Poursuivre concertation et
mise en place du SIAD avec
les communes et partenaires
de la CIL dont signature de
convention adhésion

-Poursuivre avec le comité de
suivi et prestataire
PUBLICARA finalisation
supports de communication

-Programmer gestion partagée
de la demande et action de
formation DEAL : poursuivre la
formation des 19 guichets
enregistreurs existants avec la
DEAL

-Suivre activité des guichets
intégrant le SIAD du Nord

-Elaborer le bilan annuel
d'exécution

-Programmer réunion des
membres de la CIL en pléniere
-Suivi facturation AMO
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Orientation n°5

Ré

ondre aux besoins des publics s

nécifiques

Action n°5-1-Répondre aux besoins de logements des publics aux trés faibles ressources et/ou ayant des probléemes particuliers d’insertion sociale

Intégrer des
objectifs de
production de LES,
LLTS et de
logements
conventionnés
dans les
opérations
programmeées

Accompagner et
soutenir les
accédants a la
propriété (LES) & la
finition des travaux

Objectifs :

-Développer une offre de
logement ou en hébergement
adaptée a la diversité des
besoins des personnes ayant

de faibles ressources ou
rencontrant des difficultés
particuliéres

-Accompagner les parcours
résidentiels des ménages,
particuliérement dans le cadre
des opérations de relogement

Voir Bilan 2023 du PILHI

Avancement au 31/12/2023 - —

-Construction de LLTS sur le territoire et dans les RHI -¢f Bilan
2023 présenté, par DEAL

-Intervention hébergement d’'urgence par le SIAO/prés de 348
personnes ont bénéficié de nuitées d’hdtel, des locataires parc
social ont été accompagnés sur le plan social/budgétaire par
I'ALS et de prévention d’expulsion de101 ménages dont 45
pour le Nord traités par 7 réunions CCAPEX (voir en annexe
le bilan detaillé), Bailleur social OZANAM cumule 26
situations de PEX, DALO : 15 dossiers du /7 avis favorables
et 3 ménages relogés. FSL : 1 381 dossiers présentés et
examinés par la commission d’attribution dont 702 procédures
d’urgence. Soit une augmentation de 7 % par rapport a 2022. Sur les
procédures d’urgences CAP Nord 186 dossiers

-Accompagnement social des ménages relogés en LES et aux travaux
de finition de LES, opération de RHI (voir action 3-1)

-Juillet 2023-liquidation judiciaire opérateur social SOLHIA Martinique
(Ex-PACT) / Réunion DEAL/3 EPCI et autres partenaires dont CTM
-Désignation opérateur social ADELES pour traiter 12 dossiers de LES
non démarrés, ménages du Nord

-Financement travaux-LES par dispositif aides financiéres aux
particuliers CAP Nord Martinique,

-Dossiers LES -travaux commencés/ 27 sont a étudier par un
prestataire missionné par la DEAL, SERVIBAT : évaluation des
travaux & realiser et des malfacons. ..

Perspectives 2024 :

-Suivre  les  programmes de
construction sur le territoire et
actions 1-1, 1-2 et 4-1 et 4-4

-Programmer séance de travail avec
la DEETS/QObjectifs de production
de logements adaptés/logts-
foyers, (résidences sociales ou
pensions de familles) du PTLM
2024-2027 : 250 places de
résidences sociales, 90 places de
pensions de familles/ modalités de

suivi des résidents par des
travailleurs sociaux
-Poursuivre partenariat avec le

SIAO, FALS, la CTM (FSL) et la
DEAL (PEX)

-Poursuivre dans le cadre des RHI
I'accompagnement au relogement
en LES.

-Poursuivre la mise en csuvre du
traitement des dossiers LES:
attribution subvention CAP Nord,
conventionnement avec ADELES
Voir Bilan 2023 du PILHI
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Orientation n°5

Ré

ondre aux besoins des publics s

nécifiques

Action n°5-1-Répondre aux besoins de logements des publics aux trés faibles ressources et/ou ayant des problémes particuliers d'insertion sociale

Renforcer la

captation et le
téveloppement de

la gestion locative
sociale avec 'AlS*

de ['Aide au

Logement
Temporaire (ALT)

*Agence Immobiliére
Sociale

Objectfs :

-Gonventionner avec
ARCAVS en vue de la
captation logements vacants,
dégradés en cenfres bourgs,
« démolition/reconstructions »,
« acquisition-ameélioration »
dans le cadre des OPAH en
cours et autres opérations
programmeées...

Avancement au 31/12/2023 - —

-Mobiliser et traiter le parc de logements vacants

-Action & intégrer dans la démarche OPAH multisite
engagée en centre bourg (Gros Morne, Sainte Marie,
Pécheur et Basse-Pointe) Saint-Pierre

-Juillet 2023, rencontre avec SOLHIA Antilles sur offre
d'intervention . logement dinsertion et hébergement
temporaire - Solhi-bail, gestion locative, intermédiation
locative

Perspectives 2024 -

-Etudier la mise en place partenariat
avec SOLIHA ANTILLES-Intermédiation
Locatives et gestion locative par I'AIS
sur notamment pour communes en
retard SRU/ Conventionnement

-Poursuivre les démarches &t conclure
avec ARCAV'S un plan dintervention en
centre bourg /OPAH

Action en cours a conforter et a
développer




Orientation n°5

N <

Action n°5-2-Développer I'adaptation du parc a destination des personnes agées et/ou en situation de handicap

Conforter la
capacité de
recours aux aides
existantes de
I'amélioration de
I'habitat et de
l'adaptation des

logements
existants (AAH)

Poursuivre le
développement
d’EHPAD ou
hébergement
financiérement
accessible

Obijectifs :

-Développer et adapter le parc
de logement pour personnes
Agees et /ou en situation de
handicap sur le territoire,

-favoriser le maintien a
domicile et la mixité
intergénérationnelle

-Développer l'offre « Habitat
inclusif_»/, personnes &gées et
/ou en situation de handicap
avec lappui Caisse Nationale
de Solidarité pour 'Autonomie
(CNSA) et la CTM

e
Avancement 2023 :

-Pour rappel, a titre expérimental conventionnement
avec CGS5 pour des travaux de finition de LES, pour
personnes dgées de 2 RHI (Macouba et Robert)
-janvier 2023 attribution de subvention CGS5 :
prévention du vieillissement de 3 ménages/RHI Petite
riviére Salée

-Avril 2023, démarrage étude des modalites
d’accompagnement du vieillissement des séniors dans
le parc social de la SIMAR

-Octobre 2023, Participation au comité des financeurs
de I'habitat inclusif, piloté par la CTM

Habitat Inclusif : Aide a la Vie partagée versées a
hauteur de 80% par le CNSA*. En 2023, 50 résidents
accueillis par des structures (cf liste en annexe),
besoin de structurer le modéle économique.

-Pour rappel, pas de suite donnée & ce projet du fait de
la crise sanitaire/COVID 19 - Création EHPAD hors les
murs en 2019 : « Plateforme multiservices » par
FASSADEC de la Trinité pour le territoire Nord
atlantique, suite appel a projets ARS/CTM,

Perspectives 2024 :

-Poursuivre cette action et la
développer avec la CGSS dans le
cadre du PILHI, TANAH etla CTM

-Elaborer une aide financiére
communautaire complémentaire
Ma Prime ;

-Accompagner l'offre de logement
et d'hébergement du PTLM, pour
ces publics spécifiques

- bailleurs sociaux - MARPA Morne
Rouge, Ajoupa, Basse Pointe et
Bellefontaine

-Appel manifestation d’intérét par la
CTM -2¢me semestre 2024
-5éminaire « Habitat Inclusif » en
octobre 2024

-Structurer une offre
d’accueil’hébergement, dans les
PLH (obligation réglementaire)

- Suivre la mise en place d’'un
partenariat avec FASSADEC et des
actions lices a la création EHPAD
hors les murs, sur le territoire Nord

o
—
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Orientation n°5

Répondre aux besoins des publics spécifiques

Action n°5-3-Identifier les besoins des jeunes et notamment en hébergement individuel

Objectifs : e Perspectives 2024 .
Avancement 2023 : =

-poursuivre le partenariat avec le
CLLA. et réflexion sur les actions

-Juin et novembre 2023, restitution de I'étude des besoins L X
appropriées et retombées pour le

Elaborer un -Etablir un état des lieux pour | s des 2 Ia Martin p
diagnostic partagé | connaitre le public jeune et ses | €N logements des jeunes a la Martinique commandee par o )
Et répondre aux bescins en pp;rtenajnat avecle | !a DEAL, afin dalimenter I'offre dans le PTLM 2024-2027 te'rrltmre, compte tenu des enjeux
attentes des jeunes | CLLAJ )que (voir diaporamas DIAG et plan d’action sur besoins en démographies. ..

(offre de logement, logement des jeunes -HTC/EHOS, en annexe)
insertion -Suivre la programmation de
professionnelle et | -Définir une stratégie politique -Juin 2023/ Mise en plaoe Forun_'l _dgsjeunes, au Millénium | logements-hébergement par la
emploi ...) Mettre en place un plan du Morne Rouge (Cf le bilan activités 2023 du CLLAJ) DEAL/Bailleurs et promoteurs

d’acti
actions -Juin 2023-Mise en ceuvre actions d'accompagnement Obijectifs de production PTLM 2024-

des propriétaires bailleurs du territoire en partenariat avec 2027, publics prioritaires

-Mettre en place des relais
P le CLLAJ pour la réhabilitation . L
jeunes/séniors :

d'information des jeunes et

conforter les missions du -Novembre et décembre 2023/Accompagnement des

CLLAJ sur le territoire du Nord | propriétaires-bailleurs - Télédéclaration des loyers CAF, | 800 logements/an (300LLS et 300

LLTS) soit 2400 logements sur la

-Mars 2023/ 1¢ édition Karavan’ Boussole des jeunes période dont 200 dédiés aux
durant une semaine sur 7 communes. Nord, Lorrain/ 13 jeunes et 200 aux séniors
mars et La Trinité/15 mars. Au total 102 jeunes mobilisés
Objectif : Rapprocher des jeunes, une offre de services -Poursuivre le déploiement de la BDJ
véhiculées par une cohorte de partenaires facilitant leur sur le Nord (cyber base, maison
acceés aux aides sociales. France services..)

‘00 Action réussie
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Orientation n°5

Répondre aux besoins des publics spécifiques

Action 5-4 : Apporter une aide ciblée a la sortie de l'indivision successorale

Apporter un appui en
ingénierie aux
communes pour sortir
de l'indivision les
copropriétés dégradées
en centre bourg

Apporter une aide ciblée
aux meénages en
situation d’indivision

Objectifs :

-Elaborer un dispositif d'aides
financiéres de LHI dont une
aide a la sortie de l'indivision
successorale

-Enrayer le phénoméne de
dégradation du béati ou terrain
en friches, générées par
I'indivision, en centre bourg

-Conventionner avec FADIL
pour appui en ingénierie

Avancement 2023 : =
Rappel :

-Approbation du dispositif d'aides, réglement
d’attribution y compris budget prévisionnel
pluriannuel en Conseil Communautaire du 17
décembre 2020

-Accueill et installation collaborateur et mise en
ceuvre du dispositif d'aides en octobre 2021

-Elaboration fiche de procédure d'instruction et
projet de convention attributive et letires

-Approbation des documents inter-service CAP
Nord.

-Echanges avec le GIP indivision et
titrement/DEAL, CTM et 'ADIL Martinique

Consulter bilan annue]l PILHI

Perspectives 2024 :

-Poursuivre la mise en
ceuvre du dispositif des
aides financiéres

-Finaliser le
Conventionnement avec
ADIL MQUE, procédure de
traitement indivision et
conférences sur 'habitat ...

Consulter bilan annuel
PILHI

)
A

CAFP Maord Martinigue
L b o

Action en cours a conforter et a
développer




Orientation n°6

Organiser le suivi et I’évaluation du PLH

Action 6-1 : Développer la compétence habitat de la Communauté d’Agglomération -Mutualiser les connaissances ef pratiques

Renforcer la
compétence du
service Habitat

-Logement

Assurer
l'animation et
le suivi du PLH
sur le territoire

Obijectifs

-Mettre en ceuvre les
actions du PLH et maintenir
une dynamique
partenariale

-Assurer les missions de
coordination et de
partenariat

-Assurer les missions de
I'EPCI en qualité de chef de
file de la politique du
logement social sur le
territoire Nord

-Evaluer les actions du PLH
(bilan triennal et final)

Avancement 2023 =

-Février 2023, décision de I'Etat de proroger la durée du PLH de deux ans, 2023 et
2024

-Mai 2023, dépdt demande de subvention d'ingénierie stratégie peuplement du parc
social, élaboration du PLH 2

-Septembre 2023, Création poste chargée mission des Politiques sociales du
logement, par le Conseil Communautaire (politique intercommunale des attributions)

-17 sur 18 Actions piloter par la responsable de service habitat, depuis octobre 2023
par la chargée mission politique locale habitat et politiques sociales du logement

-En novembre 2023, armmvé du nouveau coordonnateur du PILHI, aprés procedure de
recrutement

Pour rappel

-Création du poste chargé de mission suivi-animation du PLH, en février 2021
-Jury de recrutement organisée par DRH en octobre juillet 2021 : recrutement
chargé de mission PLH, déclaré infructueux en octobre 2021

Relance en 2022, recrutement du chargé de mission suivi-animation du PLH
-Elaboration du bilan triennal PLH confiée a FADDUAM, 2021

-Juin 2022-Adoption du bilan triennal du PLH 2017-2020, par le conseil
Communautaire

-Juillet 2022, transmission aux communes, ETAT, CTM du bilan triennal,
-Juillet 2022, instruction demande de prorogation durée du 1" PLH, de 2 ans car
SCOT en révision

-Novembre 2022, approbation bureau communautaire budget prévisionnel
d’ingénierie stratégie peuplement du parc social, élaboration du PLH 2

Perspectives 2024

-Elaborer prévision
budgétaire DRH

et les remontées des
dépenses auprés de
I'Etat (PILHI)

-Rechercher subvention
auprés de

-Poursuivre la
transmission des
procédures de LHI et la
montée en
compétence/PILHI

-Mettre en csuvre les
preconisations, de la
2¢me pariode du PLH

-Elaborer le projet de
délibération, mise en
place des modalités
organisationnelles
d’évaluation du PLH1
et d’élaboration du
PLH 2

@ Action en cours a conforter et a développer
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Orientation n°6

Organiser le suivi et I’évaluation du PLH

Action 6-2 : Créer 'Observatoire de I'Habitat et de la Cohésion Sociale

Doter I’'EPCI
d’un outil
d’observation
du marché
immobilier et de
la politique de
I’habitat sur le
territoire

Objectifs

-Suivre la mise en ceuvre des
actions du PLH

-Développer l'information auprés du
public dans le domaine de I'habitat
(amélioration de I'habitat, offres
disponibles de logement ...)

-aider les communes a orienter leurs
choix dans le domaine du logement
social/analyse des données en vue
du peuplement et application SRU

-Evaluer les actions du PLH (bilan
triennal et final)

Coel
Avancement 2023 :

-Participation réunion bilan Observatoire
Habitat/foncier DEAL,

-Transmission direction AHI, fiche de poste
charge de mission observatoire
Habitat/foncier

-Avril/mai2023 et novembre 2023-Rencontre
avec les CCAS et services logement, sur la
thématique : procédure DALO, Aides
communautaires I'habitat, formation demande
de logement social.

Pour rappel :
-Réunion avec la DEAL/ SIG de CAP Nord,

pour conventionnement de mise a disposition
des données Habitat Indigne du PILHI

-Février 2022-réorganisation des services/
creation du pdle observatoire, évaluation des
politiques publiques et études prospectives
-Octobre 2022-Réunion interne CAP Nord Service
habitat, 5IG et le péle observatoire - documents
existants/état des lieux

Perspectives 2024 :

-Poursuivre réunions internes
avec SIG, service Communication
et pole observatoire/Evaluation
des politiques publiques de CAP
Nord avancement des actions,

@ Action en cours a conforter et a développer
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- MERCI DE VOTRE ATTENTION
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